Prefeitura Municipal de Guatapara

Demonstrativo de apuracao das Despesas com Pessoal - Poder Executivo
(Artigo 22, Artigo 59, § 12, incisos Il e IV e § 22 da LC. 101/00; 8§ 12 e 22 do Artigo 22 da Lei Federal n2 9717/98)

Periodo: Setembro/2023 a Agosto/2024

Orgéo: Poder Executivo

DESPESAS COM PESSOAL

[especiFicacao SET/2023 OUT/2023  NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024  MAR/2024  ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 _ AGO/2024 TOTAL|
VENCTOS. E VANTAGENS FIXAS - 1492598,16  1993.932,82 147003597 211327626 147641378 151128127 141200904 186238833  1471592,25  1573.94877 225658070  1.394.992,78 20.029.140,13
REMUNERAGAO DE AGENTES POLITICOS 22.464,54 24.636,64 20.863,41 26.791,25 20.863,41 20.863,41 20.863,41 16.702,26 17.891,15 12.838,35 15.513,37 12.838,35 233.120,55
ENCARGOS SOCIAIS 444.648,18 476.785,36 436.094,56 725.640,69 433532,15 417.602,31 429.303,07 516.312,85 438.503,59 433.539,86 491.374,00 428.611,64 5.671.948,26
DESPESA COM PESSOAL NAO

T T = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
%LALT:?E?;SPESAS E OBRIGAGOES 144.939,16 151.181,14 147.260,59 197.687,79 107.503,92 117.062,07 137.924,95 130.877.,84 157.242,17 135.562,10 127.179,98 110.057,85 1.673.479,56
SENTENCAS JUDICIAIS 1.320,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 16.576,00
A s E RESTITUICOES 40.627,11 5.349,32 31.183,04 122.014,35 30.126,64 68.055,49 4.726,70 11.660,79 38.217,80 58.075,49 97.165,84 38.880,12 546.082,69
COMPENSACOES A REGIMES DE

s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|SUBTOTAL () 2.146.597,15 2.653.205,28 2.106.757,57 3.186.730,34 2.069.851,90 2.136.276,55 2.006.329,17 2.548.354,07 2.124.858,96 2.215.376,57 2.989.225,89 1.986.792,74 28.170.356,19'
| DEDUCOES (§ 1° do Artigo 192 da LC 101/00) |
[EspeciFicacao SET/2023 OUT/2023  NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024  MAR/2024  ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024  AGO/2024 TOTAL|
DECORRENTES DECISAO JUDICIAL E

i i 1.320,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 16.576,00
VENCIMENTO ACS E ACE (E.C. 120/2022) 56.858,91 66.914,23 52.531,61 73.100,47 44.063,76 51.919,17 43.075,03 65.327,40 51.307,35 61.561,32 78.827,70 52.344,62 697.831,57
VENCIMENTO DO PISO SALARIAL

B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

LIOUIDADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|SUBTOTAL n) 58.178,91 68.234,23 53.851,61 74.420,47 45.475,76 53.331,17 44.487,03 66.739,40 52.719,35 62.973,32 80.239,70 53.756,62 714.407,57'
| DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL |
TOTAL LiQUlDO (r-m) 2.088.418,24 2.584.971,05 2.052.905,96 3.112.309,87 2.024.376,14 2.082.945,38 1.961.842,14 2.481.614,67 2.072.139,61 2.152.403,25 2.908.986,19 1.933.036,12 27.455.948,62

Nota Explicativa:

1. A despesa total com pessoal compreende o somatério dos gastos do Ente com ativos, inativos e pensionistas;
2. Para a apuragao da dedugéo do Regime Préprio de Previdéncia é considerado mensalmente a despesa de inativos e pensionistas até o limite da receita arrecadada, conforme demonstrativo disponibilizado no site do

Tribunal de Contas.

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.
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